Arbetsbeskrivning for Rekryteringsgrupp (akademisk personal)

Sammansattning:
o Prefekt eller stf. prefekt
e Bitr. prefekt for undervisning
e 3-5 ytterligare lararrepresentanter

Uppdrag:
Utreda och planera institutionens bemanning av akademisk personal.

Exempel pa fragor som tas upp:

e Arligen g& igenom det l&ngsiktiga behovet av lararrekryteringar i det medellanga
perspektivet.

e Forfragningar fran unga forskare som vill séka bidrag for att etablera verksamhet vid
DBB.

e Utvarderingar av forslag till nomineringar fran DBB till olika program, t.ex WAF.

e Diskutera mojligheten att foresla ScilLifeLab fellows eller liknande tjanster.

e Utredning om lampliga dmnen for utlysning av tjanster efter uppdrag fran styrelsen.

Méten vid behov, minst en gdng om aret.



